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Atelier - Agir dans une posture renouvelée, partie 1 & 2

Par Genevieve Emond pour le Carrefour de développement social
par |'éducation populaire (CDSEP)

Mercredl 14 et mardi 27 septembre -13h30a 16h

,plage horaire a confirmer avec le groupe
Date limite d'inscription, ler septembre 2022
Objectifs
 Renforcerlavitalité, le bien-étre, le plaisir et |'équilibre au travail.

 Développer ses capacités d’adaptation dans des contextes de travail changeants.
Prendredu recul surson travail, se ressourcer et se renouveler avec des pairs.

Formation-atelier destinée aux professionnels, gestionnaires, administrateurs,
bénévolesde l'action communautaire etdel'éducation populaire désireux de
renouveler leur posture et leurs attitudes au travail. Par des explorations en mouvement
dans l'espace, et des exercices de réflexion, les participants mobilisent une sériede cing
actions destinéesa renforcer leur vitalité; a favoriser leur bien-étre et leur détente; et a

outenir lesadaptations nécessaires au contexte de travail post-Covid (retour en
présence).

ate limite d'apnulation sans frais, 7 septembre 2022
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Réle et responsabilitésd'un conseil d'administration

Par Normand Gilbert, pour le Centre Saint-Pierre En
sTUC!!
Mercredi 28 septembre 2022 -18h a 21h K/ CLAs

Objectif

Mieux comprendre les roles et les responsabilités des administrateurs et
administratricesselon les réglesinternesde l'organisme et envertu de lallle Partie de
la Loi sur les compagnies et du Code civil du Québec.

S‘approprier les notions de base concernant l'encadrement juridique, la structure
(organisationnelle et juridique) et la culture organisationnelle en ce qui a trait aux
instances démocratiques.

Travailler dans le milieu communautaire:
essence et enjeux

Par le Centre de formation populaire

Mercredi 12 & 18 octobre 2022 -9h30a16h30

Objectifs

Une formation de deux jours pour mieux comprendre toutes les dimensions du
travail danslecommunautaire. Une formation idéale pour les personnes
fraichement arrivées dans le communautaire, OU pour toutes celles qui souhaitent

se rebranchersurl’essence de leur travail. \— WWYWW
JOUR1:L'essencedu travail en milieu communautaire ?W M WWW
histoire du mouvement communautaire: unsurvol %W
L.adémocratiedans les organismes communautaires raar
'éducation populaire autonome (*comprend la co-création d’outils pratiques)
JOUR 2:L'engagement dans le travail en milieu communautaire
Des conditions de travail parfois précaires, mais...

Le travail en milieu communautaire:un engagement politique?
Synthése de la formation (activité synthese en plein air)
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Histoire du mouvement communautaire
Par le Centre de formation populaire

Mercredi 2 novembre 2022-9h30a16h30

Objectif

Les groupes communautaires sonta l'origine de nombreuses initiatives et avancées
sociales qui contribuent directement au mieux-étre de la collectivité.

Connaitre l’histoire du mouvement permet de retracer les apports des groupesa la
société québécoise, et l'évolution du projet communautaire a travers plusieurs
décennies.

Par David Lesiege de la CDC Pierre-De Saurel Formuleen &

visioconférence

Atelier - Canvaversion PRO, formule avancée \,\

Mercredi 23 novembre2022-13haléh /., versionplu auancie o Lo
fWWaTW“W &l%a{wm;w
Objectif Uhiver 20771

Développé dans un esprit de partage de connaissance, nousirons plus en
profondeursur les différentes fonctionnalités de la version PRO de cette
applicationweb de design graphique.

L'application proposée sauravous aider a composer desimages de qualité
pour vos communications numériques, des documentsvisuellement
intéressant, de courtevidéo et bien plus encore!

*Laversion PRO de CANVA est requise pour suivre cette formation.

Pour faire votre demande de licence gratuite pour OBNL:
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Atelier- Comptabilité, les bases du logiciel SAGE
Par |I'équipe CDC Pierre-De Saurel

Mercredi 7 décembre2022-13ha16h

Objectif

Un atelierde partage de connaissance sur les bases du logiciel de comptabilité SAGE.
Pour les néophytes de la comptabilité numérique ou pour les personnes qui s'intéresse
afairele grandsautvers le logiciel, cet atelier de formation vous offre la possibilité de
d'améliorervos connaissances tout en adressant directement vos questions a une
experte de la comptabilité.

*Le logiciel SAGE est requis pour suivre cette formation.

Lareléve des travailleurs et des hénévoles

Par le Centre Saint-Pierre

Mercredi 18 janvier 2023- de9hal6h

Objectif

L'avenir de la reléve pour vos travailleurs, travailleuses, bénévoles et votre conseil
d'administration vous préoccupe?

Comment peut-oninciter les personnes a s'engager et pérenniser leur apport au seinde
l'organisation ? Cet atelier permet de préparer, de planifier et de développer des
stratégies de recrutement afin d'attirer la reléve.
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L'ABCde l'intervention pour les non-intervenant.e.s

Par le Centre Saint-Pierre

Mercredi 22 février 2023-9h a 16h

Objectif

Comment agir en présence de personnes mécontentes, désorganisées, désorientées ou
simplement envahissantes...

Dansvotre travail vous étes confrontésa un moment ou l'autre a dessituations qui
vous apparaissent difficiles ou conflictuelles. Cet atelier propose une série d’exercices
et de mises ensituation pour apprendre a mieux composer ou pour améliorer votre
capacité a faire face aux situations difficiles ou complexes, savoir mettre ses limites et
se désengager lorsque nécessaire.

Cet ateliervous propose une séries d’exercices et de mises en situations pour
apprendre a mieux composerou pour améliorer votre capacité a faire face aux
situations difficiles ou complexes, savoir mettre vos limites et vous désengager
lorsque nécessaire.

pericrce pour vl

&:WW" e realise,

La planification stratégique _Premiere plandfic iy,
Par le Centre Saint-Pierre [EJ%“@? meg/faf er vos

Mercredi 8 mars 2023- deShal6h  wg..

Objectif

Apprenez tout ce que vous devez savoir avant de vous lancer dans cette aventure.
Découvrez les différentes étapes de ce processus, les outils a votre portée ainsi que les
obstacles et conditions qui facilitent cette démarche. Les échanges et les exercices vous
aideront a identifier les moyens vous permettant d'articuler une stratégie générale en
fonction des axes prioritaires de développement, du sens de l'action et des objectifs de
votre organisme.
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Accueillir et accompagner la communauté LGBT+ et
introduction a l'écriture épicéne

Par le JAG organisme LGBT+

Mercredi 15mars 2023-13ha16h

Objectif

Le but de cette formation est de permettre aux participant-e-s de comprendre les
besoins des personnes de la diversité affective, sexuelle et de genre pour les accueillir
etaccompagner de maniére adéquate dans leur milieu.

Les participant-e-sseront en mesure de saisir plus concrétement les différents
parcours possibles des personnes trans et non binaires; Prendre conscience des
obstacles, enjeux et défis des personnes de la diversité affective, sexuelle et de genre;
Comprendre comment soutenir les personnes LGBT+ et intervenir de maniére
inclusive; Reconnaitre leurs limites professionnelles et celles de leur milieu pouvant
nuire aux personnes de la diversité affective, sexuelle et de genre ; Réfléchir aux pistes
desolutions a mettre en place pour favoriser l'inclusion des personnes LGBT+

Réle et responsabilités d'un conseil d'administration
Par Normand Gilbert, o%@entre Saint-Pierre

Mercredi5 23- de18ha21h S Bt
?;0
Objectif

Mieux comprendre les roles et les responsabilités des administrateurs et
administratrices selon lesréglesinternes de l'organisme et envertude la llle Partie de
la Loi sur lescompagnies et du Code civil du Québec.

S'approprier les notions de base concernant 'encadrement juridique, la structure
(organisationnelle et juridique) et la culture organisationnelle en ce qui a trait aux
instances démocratiques.
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Introduction a l'évaluation des effets

Par le Centre de formation populaire

Mercredi 10 mai 2023-9h alé6h

Objectif

Cette formation s'adresse a toute personne qui souhaite mieux comprendre
I"évaluation des effets, s'approprier le vocabulaire quiy est associé ainsi que les
conditions gagnantes pour en faire une démarche rassembleuse dans son organisme.
Suite a cette formation, lesorganismes auront unevision précise de ce que peut leur
apporter une démarche d’évaluation et les différentes possibilités qui s'offrent a eux
pourimplanter une telle démarche dans leur milieu. Ils auront également
expérimenté la premiére étape du processus d’évaluation (le modéle logique) et
repartiront avec des pistes pour continuer la démarche au sein de leur organisme.

Atelier - Retrouver le sens de mon engagement

Par le Centre Saint-Pierre

Mercredi7 et 14 juin 2023 - de9hal2h

Objectif

Cet ateliers'adresse aux équipes de travail, aux membres du personnel d'une
organisation, aux membres de conseils d'administration et aux équipes de hénévoles.
Pourquoi me suis-je engagé? Pourquoi est-ce que je continue? Ou en suis-je dans ma vie?
Comment étresolidaire de mon groupe d'appartenance en étant cohérent avec les
objectifs du mouvement communautaire? Cet atelier permet aux personnes quiy
participent devivre des expériences suscitant la réflexion et 'échange sur la quéte de
sens et l'engagement.



Formations de 4h et moins Formation de plus de 4h

Organismes Organismes
membres CDCPDS membres CDCPDS
40% par personne 50% par personne
30% par personnes additionnelles  40% par personnes additionnelles
Organismes Organismes
non membres non membres
/0% par personne 100% par personne

Pour faire votre inscription a nos formations...
Mercide nous faire parvenir vos inscriptions par courriel

* Tout annulation doit étre signifiée par courriel. Apreés la
date limite prescrite, nous serons contraints de vous
facturer 100% des coiits de formation.

Nous vous remercions de votre compréhension.

M\erci e rovs ?MT%W Dans le but de former le plus grand
SN CRT Wg”,:\& Tde nombre et vu que les places a nos
Wf” L Wﬁ’jy o\wi/ formations sont limitées, nous
oWy ?“W%W pour lw nous réservons le droit de limiter
wou WM le nombre de participants par

o organisme.

—<«  Les formations dela CDC sont offertes gréice a la précieuse

»confribution dela Maison d’animation populaire de Sorel. .




